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. ZARZADZENIENR26/21
70]. SWIGLORTZYSEIC W FTA GMINY LUBNICE
z dnia 23.06.2021

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Kierownika O$rodka
Pomocy Spolecznej w Lubnicach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (. Dz.U z 2020 1. poz. 713 z pd7n. zm.)}, art. 11 ust. 1 i art. 13 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowyeh (t.j. Dz. Uz 2019 .
poz. 1282 z péin. zm.} oraz art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 I.
o pomocy spolecznej {tj. Dz.U z 2020 r. poz. 1876 z pé7n. zm.) Wéit Gminy
Lubnice zarzadza, co nastepuje:

g1

QOglasza sie konkurs na stanowisko Kierownik Ofrodka Pomocy Spolecznej
w Lubnicach.

§ 2.
Warunki przystapienia do konkursu oraz wymagania, jakie musza spelniad
kandydaci na stanowisko Kierownika OSrodka Pomocy Spolecznej w Eubnicach
- okre$la ogloszenie o naborze stanowigce zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.
Kandydata na stanowiske Kierownika Oérodka Pomocy Spoleczne]

w Lubnicach wyloni komisja konkursowa, ki6ra zostanie powolana odrebnym
zarzadzeniem.

§ 4.
Ogloszenie o konkursie na stanowisko Kierownika OSrodka Pomocy Spolecznej
w Iubnicach podicga opublikowaniu w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Lubnice oraz na stronie internetowej Gminy Lubnice.

§5.
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

g§e6.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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wOJT GMINY LUBNICE

woj. §wietokrzyskie
Zatacernik do Zarzadzenia
Nr 26/21Wgjta Gminy Lubnice
Z dnia 23.06.2021

OGLOSZENIE
o konkursie na stanowiske
Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej
fubnicach

w

Na podstawie art. 111 art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (L.j. Dz.U z 2019 r. poz. 1282 z p6Zn. zm.) oglasza sie nabér
kandydatéw na wolne stanowisko Kierownika OSrodka Pomocy Spolecznej
w Lubniecach.

1. Wymagania niezbedne:

Kandydatem moze by¢ osoba, kiéra:

1) posiada cbywatelstwo polskie;

2) ma pelng zdolno§¢ do czynnoSci prawnych oraz korzysia z pelni praw
publicznych,

3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umySine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umySine przestepstwo skarbowe;

4) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
. $rodkami publicznymi;

5} posiada wykszialcenie wyZsze zgodnie z przepisami o szkolnictwie wyzszym,
6) posiada specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spolecznej zZgodnie z art.
122 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spoleczne (1j. Dz.U z 2020 1.
poz. 1876),

7) posiada co najmniej 5-letni staZ pracy, w tym co najmniej 3 —letni staz pracy
W pomocy spolecznej,

8) cieszy sie nieposziakowana opinia,

0) jej stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na wyZzej wymienionym
stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ przepisOw prawnych m.n. z zakresa pomocy spolecznej,
$wiadezen rodzinnyeh, pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, ustalania
i wyplat zasitkéw dla opiekundw, pomocy pafistwa w wychowaniu dzieci,
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, przeciwdzialania przemocy w
rodzinie, wspierania kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”, Karty Duzej Rodziny,
ochrony zdrowia, finanséw publicznych, samorzadu gminnego, pracownikéw
samorzadowych, prawa pracy, ochrony danych oscbowych oraz akiow
wykonawezych;

2) umiejeinost zarzadzania zasobami ludzkimi oraz gospodarka finansowg
jednostki;

3) zdolnosei organizacyine, umiejenosé pracy w zespole;



4} odpowiedzialnoéé, obowiazkowosé, dyspozveyinodlé, systematyeznosd,
komunikatywnoéd, rzetelnosé;

5) wyscka odpornesé na sires;

6) umieiemos¢ obstugi komputera na poziomie dobrym.

3. Zadania wykenywane na stanowisku pracy:
Do zadafi oscby zatrudnionej na stanowisku Kierownika O$rodka Pomocy
Spolecznej w Lubnicach, zwanego dalej ,,OPS” naleZed bedzie w szezegdlnosei:
1) kierowanie dz:a}alnasma OPS i reprezentowanie OPS na zewnatrz;
2) planowanie, ni‘gammwame i nadzorowanie pracy OPS;

3) dbaloé¢ o zapewniemie i uirzymanie odpowiedniego poziomu ushig
Swiadczonych przez OPS;
4} realizacja celéw i zadafi zgodnie ze statutem OPS oraz przepisami w tym
zakresie;
5) prowadzenie postgepowant oraz wydawanie decyzii adminisiracyinych
w zakresie zadatt wlasnych Gminy oraz zleconych, na podsiawie wydanych w
tym zakresie upowaznien,
6) przygotowanie oceny zasobOw pomocy spolecznej w oparciu o analize
lokalnej sytuacji spolecznej i demograficznej,
7) dyspcnowanie $rodkami okreSlonymi w planie finansowym OPS,
przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych,
8) wykonywanie wszystkich czynnoSci z zakresu prawa pracy wobec
pracownikéw OPS;
- 9) zarzadzanie majgtkiem OPS zaréwno ruchomym jak i nieruchomym i jego
wiaSciwe zabezpieczenie,
10) terminewe przeprowadzenie i rozliczenie inwentaryzacji majatku OPS;
1i) organizacia obslugi i1 dzialalnodel administracyinej, finansowej
i gospodarczej OPS;
12) wdroZenie odpowiednich $érodkéw technicznyeh i organizacyjnych
zapewniajgeych zgodno§¢ przetwarzania danych oscbowych przez OPS
z przepisami o ochronie danych osebowych;
13) prowadzenie dokumentacji OPS przewidzianej odrebnymi przepisami oraz
wylycznymi.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku pracy:

Zatrudnienie na podstawie umowy ¢ prace w pelnyin wymiarze ¢zasu pracy.
Pierwsza nmowa ¢ prace na czas okre§lony — 6 miesiecy.

Miejsce pracy — Of$rodek Pomocy Spolecznej w Lubnicach, Lubnice 66a,
28-232 Lubnice,

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin na dobe przy naturalnym i sztucznym
oSwietleniu. Stanowisko pracy wyposaione w standardowy sprzet biurowy.
Praca w budynku oraz prowadzenie czynnosci poza jednostka.

Przewidywany termin rozpoczecia pracy — 1 sierpnia 20211,

Wynagrodzenie zasadnicze : min 2800,00 — maks. 5300,00



5. Informacja o wskaZnikn zatrandnienia 0s6b niepelnosprawnych:
W jednostce w miesigen maju 2021 r. wskafmik zatrndnienia oséb
niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacii zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych byl nizszy niz 6 %.

6. Wymagane dokumenty aplikacyine:

1) zyciorys (CV) ze szczegblowym opisem pracy zawodowej,

2} list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do konkursu;

3) kwestionariusz osebowy {(do pobramia w zalaczeniu do niniejszego
ogloszenia),

3) oéwiadezenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

4) kserokopie dokumentéw poSwiadczajgcych wyksztalcenie oraz posiadane
kwalifikacje zawodowe;

5) kserokopie dokumentéw podwiadezajgeych staz pracy;

6) oswiadczenie ¢ pelnej zdolnoSci do czynnoéel prawnych oraz korzystanin
z peini praw publicznych;

7} oSwiadezenie, Ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przesiepstwo $cigane z oskarZenia publicznego lub umysine
przesiepstwe skarbowe;

8) ofwiadczenie, Zze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji
kierowniczych, zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych
mowa w art, 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnmia 2004 T
o odpowiedzialno$ei za naruszenie dyscypliny finanséw publicznyeh;

. 9) zaéwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazani zdrowotnych do pracy na
stanowisku Kierownika OPS,

10) opinia o pracy badz referencje z poprzednich miejsc pracy (Jezeli kandydat
takie posiada),

11) informacia z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnodci za przestepstwa
popelnione umysinie (tylko osoby, ki6rym zostanie przedstawiona propozycja
zatrudnienia),

12) orzeczenie o stoppiu niepelnosprawnodcl (jezeli kandydat takie posiada
i zamierza sie na nie powoitaé)

7. Miejsee i termin skladania dokument6éw aplikacyinych:

1) Wymagane dokumenty aplikacyjne naleZy skladaé w zamknietej kopercie
w sekrelariacie Urzedu Gminy Lubnice, Lubnice 66a, 28-232 Lubnice lub
poczta na adres: Urzad Gminy Eubnice, Lubnice 66a, 28-232 Lubnice
z dopiskiem ,Dotyczy naboru na wolne stanowisko Kierownika Oérodka
Pomocy Spolecznej w Eubnicach” w terminie do 8.07.2021 (decyduje data
wplywu do Urzedu Gminy Lubnice).

2) Dokumenty aplikacyjne, ktére wplyna po terminie lub beda niekompletne
nie beds rozpatrywane,

3) Postgpowanie konkursowe przeprowadzi komisja konkursowa powolana
przez Wijta Gminy Lubnice.
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KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 RODO (Rozporzadzenia Parlamentu
Europeijskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony ostb fizyeznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE) informuje sie aplikujgcych Kandydatdw, ze:

1} Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wéjt Gminy ELubnice,
z kiérym morna kontaktowaé sie pisemnie za pomocy poczty tradycyjnej na
adres Urzedu Gminy Lubnice, Lubnice 66a, 28-232 Lubnice, ielefonicznie nr
15 8659236 , lub na adres pocziy elekironicznej sekretariat@lubnice.en

2) Administrator wyznaczyl Inspekiora Ochrony Danych w osobie Tomasza
Urbanowicza, z kiérym mozna sie kontaktowaé pisemnie za pomoca poczty
fradycyinej na adres Urzedu Gminy Lubnice, Lubnice 66a, 28-232 Lubnice,
telefonicznie 15 8659236 Iub na adres poczly  elekivonicznei
informatyk@lubnice.en

3} Dane oscbowe Kandydata bedg przetwarzane w celu realizacit
i dokumentacii procesu rekrutacji na wolne stanowisko Kierownika Oérodka
Pomocy Spolecznej w Lubnicach, a w przypadku zatrudnienia, w celu
nawigzania stosunku pracy na podstawie ustawy o pracownikach
samorzadowych.

4) Dokumenty aplikacyjne Kandydatéw, z kiérymi nie zostanie nawigzany
stosunek pracy zestang im odesiane w ciagu 3 miesiccy od zakoficzenia
. postgpowania rekrutacyjnego. Kandydaci beds rbéwniez mogli odbieraé
dokazmenty aplikacyjne osobiscie.

5) Kandydat ma prawo dostepu do treéci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania danych osobowych
wykraczajacych poza wymég ustawowych w dowolnym momencie bez wplywn
na zgodno§t z prawem przetwarzania, ktérego dokenano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem,

6) Kandydat ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa
Urzeda Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy
uzna, ze przetwarzanie danych osobowych narusza jego prawa w tym zakresie.
7) Podanie danych oscbowych jest dobrowclne, lecz niezbedne do
przeprowadzenia konkursu na stanowisko wymienione w niniejszy ogloszeniu.
Konsekwencja niepodania danych oscbowych bedzie odrzucenie oferty
aplikacyinej z powodu brakéw formalnych.



