ZARZADZENIE Nr 1/23
WOJTA GMINY LUBNICE

z dnia 3 stycznia 2023 roku

W sprawie zmiany zarzadzenia Nr 70/18 Wojta Gminy Lubnice z dnia 19 grudnia 2018 roku w
sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Lubnice”
oraz zarzadzenia Nr 5/20 z dnia 28 lutego 2020 roku i zarzgdzenia nr 68/21 z dnia 29
pazdziernika 2021 roku

Na podstawie art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U.z 2021 r. poz. 1372, z pdzn. zm.), art. 39 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o

pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 roku poz.1282 z p6zniejszymi zmianami)
1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) zarzadza sig co nastgpuje:

§ 1.

Ulega zmianie zatgcznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Lubnice
1 otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujaca od 1 stycznia 2023 roku.



Tabela obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2023 r.

KATEGORIA MINIMALNY POZIOM | MAKSYMALNY POZIOM
ZASZEREGOWANIA WYNAGRODZENIA WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO W ZASADNICZEGO W
ZY.0OTYCH Z¥.OTYCH

[ 2150 4000
I 2200 4000
IT1 2250 4400
v 2300 4400
\Y% 2350 4700
VI 2400 5000
VII 2450 5400
VIII 2500 5400
IX 2550 5700
X 2600 6000
XI 2650 6600
XII 2700 7300
XIII 2780 7800
XIV 2800 8000
XV 2850 8300
XVI 2900 8500
XVII 2950 8700




